
РЕЗЮМЕ НА ИНОВАЦИЯТА 

за Частно основно училище „Феникс 2020“, 

населено място Варна, 

община Варна, 

код по НЕИСПУО 400167, 

ОБЛАСТ ВАРНА 

Начало на предложената иновация 15.09.2022 

Край на дейностите на предложената иновация 30.06.2026 

1. Мотиви за предложената иновация, свързани с обективни данни и анализи на 

състоянието и елементите на училищния живот -  Проектът „Зелено бизнес училище“ 

е основан на нарастващото търсене на образователни модели, които съчетават 

устойчивото развитие и предприемачество. Анализът на състоянието на училищния 

живот има нужда от иновации, които да развиват критични умения за решаване на 

екологични и социални проблеми, като същевременно стимулират творческото и 

интелектуално развитие на учениците;  

2. Цел на иновацията - Иновативно зелено училище е проект, който цели да даде 

допълнителни знания и умения на децата относно нашата природа. Какво тя ни дава и 

как се грижим за нея. В часовете предоставени за реализация на този проект ще проведем 

теоретична и практична част, за да имаме образователен процес съпроводен от 

преживяване. Децата ще се научат как да рециклират и опазват околната среда. Ще 

събудим интереса към екологията.  

Лидер не се ражда! Той се създава! Това става с усилена работа.  

Освен за личностното развитие, знанията и уменията, тези часове ги подготвят за живота, 

независимо в каква професионална сфера ще се реализират децата. След няколко проекта 

те са добре запознати как се случва реалния бизнес; 

 

3. Кратко описание на иновативния процес и иновацията за определения в проекта 

период – Иновативният процес в проекта „Зелено бизнес училище“ включва интеграция 

на екологични и предприемачески теми в учебната програма, с акцент върху устойчивото 



развитие и зелени технологии. Учениците ще участват в проектно-базирано обучение, 

като разработват собствени бизнес идеи и решения за екологични проблеми. Чрез 

практически дейности и симулации те ще развиват критично мислене, иновационни и 

лидерски умения. Програмата ще включва специализирани часове, свързани с 

управлението на природни ресурси, устойчивото производство и екологични стартиращи 

предприятия. Целта е учениците да придобият не само теоретични знания, но и 

практическа подготовка за бъдещи професионални и предприемачески изяви в области, 

свързани с екологията и бизнеса 

4. План за изпълнението за учебната 2024/2025 г. -  Провеждане на междупредметни 

уроци, проекти и работилници, свързани с екология и предприемачество. Разработване 

на ученически проекти за „зелени“ бизнес идеи. Сътрудничество с местни фирми и 

институции за практическа работа. Използване на иновативни форми на оценяване – 

портфолио, самооценка, презентиране 

5. Възможност за разширяване на обхвата на иновативния процес - Обхватът на 

иновативния процес може да бъде разширен чрез включване на нови тематични области 

като цифрови технологии за устойчиво развитие и сътрудничество с местни бизнеси и 

организации за съвместни проекти.  

7. Възможност за мултиплициране на училищния опит и добрите практики - 

Мултиплицирането на училищния опит може да се осъществи чрез обмен на добри 

практики с други училища, създаване на мрежи за сътрудничество и организиране на 

семинари и обучения за преподаватели.;  

8. Информация за учениците, включени в иновативния процес - Учениците, 

включени в иновативния процес, са от различни възрастови групи и имат интерес към 

устойчивото развитие, предприемачеството и екологичните технологии  

9. Информация за квалификацията на учителите, включени в иновативния процес 

- Учителите, включени в иновативния процес, притежават квалификации в области като 

екология, предприемачество и педагогика. 

12. Информация за научни данни и доказателства, свързани с ефективната 

приложимост на предложените иновации - Научни изследвания доказват, че 

интеграцията на екологични и предприемачески подходи в обучението повишава 

критичното мислене и социалната отговорност на учениците 



13. Описание на целите и идеите, свързани с личностното, интелектуалното и 

емоционалното развитие на учениците - Целите включват развитие на лидерски 

умения, критично мислене и емоционална интелигентност чрез участие в иновационни 

проекти, свързани с устойчиво предприемачество.;  

14. Длъжностно лице от училището, за контакт: 0878 860 155 - Йорданка Стефанова 

- директор, в работно време 

 

 

 

 

 

 

 

 


